
Élections municipales 15 et 22 mars 2026
ECOLE

Comme nous nous y étions engagés au début de 
cette campagne, nous sommes venus à votre 
rencontre. Nous avons parlé avec plus de 700 
Villennois lors de réunions de proximité, sur le 
marché, à la gare, dans les quartiers et avec 
différents collectifs ou associations de notre 
commune. Le programme que vous tenez entre 
vos mains est le fruit de ces échanges que nous 
avons consolidés dans une feuille de route 
réaliste, juridiquement solide et financièrement 
responsable pour le mandat qui s’annonce.

Villennes est un lieu rare : son patrimoine 
architectural, ses bords de Seine, ses espaces 
naturels en font un site exceptionnel qu’il faut 
protéger dans la durée. 

Nous devons préparer l’avenir avec sérieux, sans 
approximation ni promesse vaine, avec une vision 
pour notre commune à 10, 20, 30 ans.

Après cinq années comme 1re adjointe déléguée 
aux Affaires scolaires et aux Ressources humaines 
et comme conseillère départementale suppléante, 

je connais les dossiers municipaux ainsi que les 
responsabilités qu’ils impliquent.

Afin de mener à bien le prochain mandat, je suis 
entourée d’une équipe soudée, responsable,  
100 % villennoise, représentative de tous les 
quartiers et de toutes les générations. Cette équipe 
est le reflet de notre commune : des femmes et des 
hommes impliqués aux parcours variés. Un tiers 
des colistiers sont des élus expérimentés, qui 
connaissent le fonctionnement de la municipalité et 
les enjeux locaux ; deux tiers des colistiers sont des 
nouveaux visages, qui apportent Un regard neuf et 
des idées nouvelles.

Cet équilibre est une force : Villennes a besoin d’une 
équipe capable d’anticiper et de prendre des 
décisions pour arrêter de subir et agir dans 
l’intérêt général des Villennois.

Si vous m’accordez votre confiance, je serai un 
Maire au service de toutes et tous, présente au 
quotidien, à l’écoute et disponible.

NOTRE PROGRAMME

Chères Villennoises,  Chères Villennoises,  
chers Villennois,chers Villennois,

 Marie-Agnès 
BOUYSSOURéunions publiques 

Mercredi 11 mars à 20 h  

Salle du Conseil Municipal

Jeudi 12 mars à 20 h  
Ecole du Pré Seigneur

Jeudi 19 mars à 20 h  

Ecole du Pré Seigneur



NOTRE ÉQUIPE

Marie-Agnès Bouyssou
(55 ans)

Villennoise depuis 24 ans
Quartier du centre

Avocate pendant 10 ans 
Consultante depuis 14 ans

1ère Adjointe au Maire (2020-2026)
Déléguée aux Affaires scolaires et aux Ressources 

humaines (2020-2025)
Conseillère départementale suppléante 

(depuis 2021) 

Fabienne Sacchet (60 ans) 
Quartier du centre

Assistante de direction
Conseillère municipale 

(2020-2026)

Éric Nasse Dupraz (49 ans) 
Sente des Petites Jachères

Directeur 
des ventes

Chérifa Rahmani (68 ans) 
Île de Villennes
Consultante RH, 

retraitée, membre active 
de plusieurs associations

Benjamin Legrain (49 ans) 
Chemin des Groux

Assureur

Amanda Huret (47 ans) 
Avenue Foch

Assistante 
commerciale

Valentin Bertholomey (28 ans) 
Quartier du centre

Data analyst 
et informaticien

Marie-Noëlle Barbotin (70 ans) 
Île de Villennes

Responsable associative, retraitée

Anatole Roux (22 ans) 
Rue du Maréchal Leclerc

Etudiant 

Sophie Sabot (48 ans) 
Quartier de Breteuil

Chargée 
de communication

Mamadou Diabira (44 ans) 
Quartier de Fauveau

Manager d’exploitation 
ferroviaire

Anne-Marie François (74 ans) 
Place verte 

Professeur de lettres et 
formatrice, retraitée

Adjointe au Maire déléguée à la 
Culture et à la Communication 

(2014-2020)

Pierre Camou (74 ans) 
Île de Villennes

Consultant en immobilier 
commercial, retraité

Sandra Imberti (47 ans) 
Quartier de Fauveau

Gestionnaire et 
photographe

Loïc Javoise (48 ans) 
Domaine du golf

Directeur du 
développement et  
des partenariats

Bianca Brienza-Hannoyer (38 ans) 
Quartier de Breteuil

Juriste 
Adjointe au Maire à l’égalité 
femmes-hommes à Villejuif 

(2020-2026)

Yannick Chaussivert (57 ans) 
Quartier de Fauveau

Directeur 
commercial

Arthur Rouyer (33 ans) 
100 marches

Avocat
Conseiller municipal délégué à la 
jeunesse et au Conseil Municipal  

des Jeunes (2020-2025)

Corinne Houziaux (59 ans) 
Quartier de la Clémenterie

Infirmière puéricultrice
Conseillère municipale (2020-2026)

Présidente du Syndicat Intercommunal 
Villennes-Médan (2020-2026)

Olivier Alléhaut (56 ans) 
Île de Villennes
Entrepreneur 
dans le digital

Sophie Bastide-Le Du (54 ans) 
Domaine du golf

Expert-comptable et 
commissaire aux comptes

Conseillère municipale déléguée 
aux Subventions (2020-2026)

Claire Dumas (56 ans) 
Avenue Foch

Ex-cadre dirigeante d’un 
groupe bancaire

Xavier Oliel (53 ans) 
Quartier du centre

Directeur 
commercial

Pascal Giliberti (60 ans) 
Quartier du centre

Cadre dirigeant chez 
L’Oréal

Élodie Ichou (41 ans) 
Avenue Foch

Opératrice marchés 
financiers

Jean-Michel Charles (77 ans) 
Côte Saint-Jean

Cadre dirigeant d’un groupe international, 
retraité, Adjoint au Maire délégué au 

Développement économique (2014-2020)
Adjoint au Maire délégué à l’Urbanisme 

(2020-2025) 

Fabien Vial (54 ans) 
Avenue du Général de Gaulle

Consultant en stratégie et 
transformation

Conseiller municipal délégué à la 
Démocratie participative 

(2020-2026)

Virginie Oks (50 ans) 
Quartier du centre
Formatrice et coach

Adjointe au Maire déléguée 
aux Transitions écologiques et 

énergétiques (2020-2025)

Philippe Mangematin (60 ans) 
Domaine du golf

Responsable 
informatique

Anne Pulvéric (57 ans) 
Rue de Poissy

Correctrice et consultante 
administrative

Conseillère municipale  
à Flins (2008-2014)
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Villennes, c’est un cadre de vie d’exception. Nous nous  
engageons à le protéger, avec une vision claire fondée sur  
un urbanisme maîtrisé, durable et négocié avec la préfecture.

PRÉSERVER LE CHARME 
ET L’ESPRIT VILLAGE DE VILLENNES

 S’opposer radicalement à toute opération 
immobilière ne respectant pas la cohérence 
esthétique de Villennes (ampleur du projet, 
insertion paysagère, qualité architecturale 
etc.) ou inadaptée pour nos équipements 
(routes, stationnement, écoles etc.).

 Privilégier les projets de réhabilitation 
de bâtiments existants aux constructions 
neuves. 

 Exiger de petites unités de logements col-
lectifs intégrant mixité sociale, mobilités 
douces, éco-responsabilité et équipements 
adaptés.

 Défendre avec détermination les intérêts 
de la commune auprès de la préfecture pour 
limiter le montant de la pénalité SRU (liée 
au déficit en logements sociaux) et pour évi-
ter la préemption du préfet lors des ventes 
de maisons individuelles (comme au 782, 
rue du Maréchal Leclerc).

 Pour tout projet, formuler des prescrip-
tions au-delà des recommandations du ser-
vice instructeur des permis de construire de 
la Communauté Urbaine GPSEO.

   Accompagner les Villennois souhaitant 
vendre et lotir leur propriété pour orienter 
les projets vers un développement harmo-
nieux de la commune.

 Travailler en concertation avec les rive-
rains sur tout projet de logements collectifs.

 Encourager les logements de petite sur-
face adaptés aux changements sociétaux 
(familles monoparentales, baisse de la nata-
lité, personnes âgées). 

 Contraindre tout projet immobilier à res-
pecter la Charte de l’urbanisme durable et 
responsable en vigueur à Villennes depuis 
2024.

 Aider à la recherche de subventions pour la 
rénovation énergétique des logements collec-
tifs (comme les immeubles en briques rouges 
des Sables).

 Envisager pour les anciens tennis du centre-
ville un projet d’aménagement adapté aux 
besoins de la commune, co-construit avec les 
Villennois et privilégiant la végétalisation.

 Déployer des solutions innovantes pour 
concilier les obligations de la loi SRU et 
l’équilibre urbain. Ex : habitat intergénéra-
tionnel comptabilisé 100 % social.

 Relancer une démarche de classement du 
centre historique de Villennes visant à le pro-
téger (de Médan jusqu’à Acqueville) de toute 
construction qui risquerait de le défigurer : 
site patrimonial remarquable (SPR) ou péri-
mètre délimité des abords (PDA).

 Démarrer la rénovation de l’église en par-
tenariat avec l’Architecte des Bâtiments de 
France (ABF), la Direction Régionale des 
Affaires Culturelles (DRAC) et la Direction 
Départementale des Territoires (DDT) afin de 
maximiser les subventions.

 Systématiser les visites sur site avant la dé-
livrance des permis de construire pour garan-
tir une bonne insertion architecturale et pay-
sagère ; préserver les arbres existants ; 
vérifier systématiquement la conformité des 
travaux à la fin du chantier.

 Instaurer une charte « chantier propre » 
pour réduire les impacts en matière de bruit, 
déchets et circulation.

UNE COMMUNE À TAILLE HUMAINE 
QUI GARDE SON CARACTÈRE

DES ÉLUS RESPONSABLES

UNE MAIRIE QUI ACCOMPAGNE  
LES FUTURS PROJETS

CADRE DE VIE
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 Apporter une contribution efficace lors 
des travaux préparatoires, pour protéger 
au mieux notre cadre de vie au niveau pay-
sager, architectural et écologique, en s’ap-
puyant sur les nouvelles recommandations 
du Schéma Directeur de la Région Île-de-
France (SDRIF-E).

 Agir fermement pour limiter les nuisances 
des sports motonautiques et des activités in-
dustrielles sur la Seine.

 Affirmer clairement notre opposition aux 
projets COMETHA et INOE prévus à proxi-
mité immédiate de Villennes.

   Lancer la renaturation des berges et la res-
tauration du petit bras de Seine avec le 
Syndicat Mixte Seine Ouest (SMSO) et 

 Plateau de Fauveau : travailler à l’intégra-
tion du quartier avec une attention particu-
lière sur les sujets des transports et de la voi-
rie (trottoir, projet d’aménagement du 
rond-point en collaboration avec le 
Département) ; poursuivre le projet d’installa-
tion d’un groupe scolaire ; développer la vie 
de quartier (commerces attractifs, 
équipements sportifs, espace 
modulable accueillant des as-
sociations culturelles) ; créer 
des espaces verts et jardins 
partagés ; faire cohabiter 
harmonieusement les habi-
tations et les activités 
économiques.

 Château d’Acqueville : 
œuvrer au classement du site 
pour en assurer la protection 
durable, maintenir le parc en zone 
naturelle, favoriser la rénovation du lieu 
en aidant à la réalisation d’un projet hôtelier 
de qualité. 

 Friche Orange en centre-ville : reprendre 
l’intégralité du dossier ; travailler en transpa-
rence avec les riverains à un projet raisonné, 
cohérent, réduisant significativement le 
nombre de logements, tenant compte du sta-
tionnement et valorisant ce lieu.

RÉVISION PROCHAINE DU PLUI (PLAN LOCAL D’URBANISME 
INTERCOMMUNAL) PAR LA COMMUNAUTÉ URBAINE GPSEO 

ET LES PROJETS EN COURS ?

 Intégrer dans le PLUI révisé l’Atlas de la 
Biodiversité Communale (ABC) villennois afin 
de préserver notre patrimoine naturel et 
d’identifier les enjeux qui y sont liés.

 Augmenter le nombre d’arbres protégés 
dans la commune au prochain PLUI.

 Terrain face à l’école des Sables : refuser 
ce projet de 135 logements sur le terrain 
acheté par Bouygues Immobilier ; obtenir son 
classement en zone naturelle dans le cadre de 
la réduction de l’artificialisation des sols du 
SDRIF-E.

 Chemin des Groux : revoir le 
projet avec le bailleur social et 

les riverains pour garantir 
une meilleure intégration 

architecturale et paysagère ; 
favoriser une cohabitation  
harmonieuse avec les mai-
sons riveraines.

 782 rue du Maréchal 
Leclerc : poursuivre l’op-

position à ce projet de loge-
ments collectifs au nom de la 

notion d’ensemble cohérent.

 Antenne 5G à Breteuil : réorienter l’inté-
gralité du projet en associant les membres du 
collectif ; défendre avec détermination au-
près de Bouygues Telecom nos exigences 
en matière d’intégration paysagère et de 
sécurité, au regard de la proximité des car-
rières ; proposer une solution alternative 
d’implantation de l’antenne.

C’est notamment pour ses paysages naturels et  
sa proximité avec la Seine que nous vivons à Villennes.  
Agissons pour qu’elle reste « la perle de la Seine » !

PROTÉGER LES ESPACES NATURELS  
ET LES BORDS DE SEINE – TRANSITIONS  
ÉCOLOGIQUES ET ÉNERGÉTIQUES

BORDS DE SEINE

CADRE DE VIE

travailler avec Poissy à une solution pérenni-
sant à terme le flux d’eau.

 Travailler avec les représentants de l’île de 
Villennes à une solution permettant la sauve-
garde du pont de l’île (XIIIe siècle) et de maxi-
miser les subventions de rénovation.

FOCUS 
Port de la Nourrée : créer un 

espace cohérent et harmonieux 
dédié à la promenade et aux 

activités nautiques ; travailler 
les différentes possibilités 

d’accès ; rénover avec GPSEO 
le chemin des Pêcheurs jusqu’à 
Poissy en tenant compte de la 
spécificité des bords de Seine ; 

installer un éclairage public 
conciliant sécurité et sobriété 

énergétique.

Port de la Nourrée : créer un 
espace cohérent et harmonieux 

dédié à la promenade et aux 
activités nautiques ; travailler 

les accès ; rénover avec GPSEO 
le chemin des Pêcheurs jusqu’à 
Poissy en tenant compte de la 
spécificité des bords de Seine ; 

installer un éclairage public 
conciliant sécurité et sobriété 

énergétique.

FOCUS 
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 Protéger et sanctuariser les espaces natu-
rels ; respecter strictement les Espaces Boisés 
Classés (EBC) ; protéger les arbres et les haies 
dans l’esprit de la Déclaration des Droits de 
l’Arbre.

 Avoir une politique ambitieuse de planta-
tion de végétaux favorisant la biodiversité et 
l’économie en eau avec pour objectif 1 arbre 
mort = 2 arbres plantés.

 Entretenir nos bois communaux de Breteuil 
et Fauveau dans un souci de long terme ; 
mettre en place une convention d’affouage 
avec les particuliers (réserver une partie du 
bois communal élagué pour les usages per-
sonnels) ; mettre en place un projet de forêt 
pédagogique avec le CMJ.

 Poursuivre les labellisations « Territoire en-
gagé pour la nature », « Villes et Villages 
Fleuris », « Zéro Phyto » et « Eco-Jardin » sur 
le territoire communal.

 Accompagner les habitants pour un meil-
leur entretien de leurs espaces naturels privés 
(taille des haies débordant sur le domaine pu-
blic, tonte, arbres malades, chenilles proces-
sionnaires et autres espèces invasives …).

 Travailler avec GPSEO (qui a la compétence 
éclairage public) pour accélérer le passage au 
100% LED permettant des économies d’éner-
gie et un abaissement de l’éclairement la nuit 
sans extinction intégrale.

 Fixer un objectif de neutralité carbone 
communal et mener un plan d’actions réaliste 
à travers la rénovation énergétique des bâti-
ments communaux en poursuivant le travail 
entamé avec Énergies Solidaires/ADEME.

 Déployer les énergies renouvelables dans 
les bâtiments communaux pour diminuer la 
facture énergétique, sans porter atteinte aux 
éléments patrimoniaux de la commune.

 Faire davantage appliquer la charte com-
munale des achats durables et responsables. 

 Poursuivre l’interdiction des panneaux pu-
blicitaires dans les quartiers résidentiels de 
Villennes.

 Mettre en place un plan d’économie d’eau 
dans les bâtiments publics.

 Amplifier la collecte et l’usage de l’eau de 
pluie pour les espaces verts ; intégrer l’adap-
tation au changement climatique dans toutes 
les politiques d’eau pour anticiper sécheresse 
et inondations.

 Assurer un suivi sanitaire régulier et trans-
parent afin de garantir une eau potable de 
qualité pour tous les habitants. Renforcer l’en-
tretien et la modernisation des réseaux d’eau 
potable. 

 Organiser une consultation citoyenne sur le 
taux de la taxe d’enlèvement des ordures mé-
nagères (TEOM) et sur le niveau de services 
correspondants (collecte du verre, des végé-
taux…). Obtenir de GPSEO (qui a la compé-
tence déchets) une révision en fonction du ré-
sultat de la consultation. 

 Sanctionner tout dépôt sauvage réalisé 
dans la commune.

RÉDUCTION DES ÉMISSIONS DE CO2

RESSOURCE EN EAU

DÉCHETS

 Promouvoir l’installation du dispositif ORE 
(Obligation réelle environnementale) pour les 
propriétaires qui souhaitent protéger dura-
blement leurs jardins ou espaces naturels.

 Privilégier les parkings débitumés et végé-
talisés pour lutter contre les îlots de chaleur 
et le ruissellement des eaux.

 Accompagner les Villennois qui le sou-
haitent dans des solutions de valorisation de 
leurs déchets verts. 

 Encourager le réemploi et le recyclage. 
Installer un Repair’Café régulier au sein de la 
commune.

ESPACES NATURELS

CADRE DE VIE
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SÉCURITÉ ET TRANQUILLITÉ AU QUOTIDIEN

 Recruter un agent supplémentaire dès la 
première année du mandat pour atteindre 
l’objectif de 8 policiers municipaux (soit 1 
policier pour 750 habitants à la fin 2026). 
Renforcer les effectifs de la police munici-
pale en fonction des indicateurs de besoins.

 Intensifier l’action de la police municipale 
par une organisation adaptée aux réalités du 
terrain : renforcement de la présence policière 
lors des périodes sensibles, dans des secteurs 
ciblés (halle du marché, café Marigny, sorties 
de ville vers A13 etc.), diversification des pa-
trouilles de nuit, communication renforcée du 
numéro d’urgence de la police municipale.

 Reconsidérer la coordination opérationnelle 
avec la police nationale et la gendarmerie 
pour une meilleure complémentarité des 
actions.

    Moderniser et renforcer le dispositif de vi-
déoprotection, en l’implantant de manière 
stratégique sur les points sensibles de la com-
mune et à l’entrée des résidences privées. 

  Déployer des dispositifs dissuasifs contre 
le vol de vélos : marquage de vélo offert par 
la commune aux Villennois qui en feront la de-
mande. Ajouter une seconde consigne à vélos 
sécurisée accessible 7 jours sur 7 et 24h/24 
sur le parking du commerce. 

  Optimiser l’Opération Tranquillité Vacances 
et en simplifier l’accès.

   Consolider les dispositifs de vigilance ci-
toyenne existants (application Voisins Vigilants 
et Solidaires, groupes WhatsApp…), en ins-
taurant un lien direct et opérationnel avec la 
police municipale.

   Promouvoir des actions d’information et 
de prévention pour permettre à chacun 
d’adopter les bons réflexes face aux situa-
tions du quotidien (protection des domiciles, 
signalement, vigilance collective).

   Diffuser régulièrement un baromètre de la 
sécurité, pour adapter l’action municipale et 
rendre compte des résultats obtenus.

UNE POLICE MUNICIPALE 
RENFORCÉE, VISIBLE, RÉACTIVE  
ET COORDONNÉE

DES OUTILS UTILES,  
MODERNES ET BIEN CIBLÉS

UNE SÉCURITÉ PARTAGÉE  
AVEC LES HABITANTS

Loin des promesses irréalistes, nous avons une certitude : la sécurité repose 
sur l’anticipation et la réactivité. En tant que garant de la sécurité communale, 
le Maire conservera la responsabilité en direct de la police municipale.

CADRE DE VIE

Une gestion sobre et transparente, des investissements ciblés 
et financés par des subventions : nous anticiperons les défis 
économiques et maintiendrons un équilibre budgétaire prudent.

DES FINANCES ET DES RESSOURCES  
HUMAINES AU SERVICE DES PROJETS  

 Rechercher systématiquement des sources 
d’économies. Ex : réduction de la période de 
chauffage dans les bâtiments municipaux, mu-
tualisation des équipements publics…

  Rechercher de nouvelles recettes. Ex : mise 
en location des logements municipaux, cowor-
king dans l’ancien presbytère générant des 
revenus…

 Optimiser les dépenses de personnel (for-
mation, polyvalence …). Ex : introduire progres-
sivement l’intelligence artificielle dans certains 
services municipaux pour automatiser les tâches 
répétitives et sans valeur ajoutée, dans une dé-
marche éthique, concertée et respectueuse des 
agents.

MAÎTRISER LES DEPENSES DE 
FONCTIONNEMENT  TOUT EN 
PRESERVANT LE NIVEAU DE SERVICE 
AUX VILLENNOIS

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT : 
VISION PLURIANNUELLE ET 
TRANSPARENCE

 Garantir la stabilité des taux d’imposi-
tion communaux, malgré un contexte d’in-
flation, de désengagement de l’État et de 
hausse des charges.

 Rechercher activement des subventions. 
Ex : 60 % du coût des cours Oasis couverts 
par des subventions ; coût final : 90 K€ par 
cour de récréation. 

 Planifier et hiérarchiser les investissements 
sur toute la durée du mandat.

 Dégager un résultat de fonctionnement 
solide afin de maintenir un matelas de sécuri-
té prudent pour faire face aux imprévus et li-
miter le recours à l’emprunt.

 Expliquer en transparence les choix et prio-
rités aux Villennois.

 Mettre en place la classification des dé-
penses communales, selon leur impact sur 
l’environnement, pour répondre à l’obligation 
légale de budget vert. 

 Entretenir régulièrement le patrimoine 
communal pour éviter des dépenses futures 
importantes. Ex : fuites d’eau dans la salle 
d’escalade.

Dépenses 
de 

fonctionnement 
2026  

7,1 M€

Dépenses 
d’

investissement 
2026 

 1,1 M€

10
UN REGARD NEUF POUR VILLENNES

11
UN REGARD NEUF POUR VILLENNES



MOBILITÉS ET STATIONNEMENT :  
UN NOUVEL ÉLAN POUR NOS DÉPLACEMENTS !

 Co-construire avec les habitants un plan 
de circulation partagé pour favoriser tous les 
types de mobilité (voitures, vélos, motos…) 
et sécuriser les déplacements des piétons.

 Revoir les limitations de vitesse sur la com-
mune ; expérimenter des solutions pour limi-
ter le trafic de transit ; augmenter les contrôles 
de vitesse par la police municipale.

 Intervenir auprès d’ Île-de-France Mobilités 
pour obtenir des bus électriques et plus adap-
tés à l’étroitesse de nos rues.

SÉCURISER ET APAISER  
L’ESPACE PUBLIC

L’arrivée du RER E EOLE marque pour Villennes une 
étape importante que nous devons anticiper. Notre 
méthode : la transparence et la concertation.

  Engager (avec GPSEO qui a la compé-
tence voirie) une révision des écluses, ralen-
tisseurs, aménagements vélo dangereux ou 
inadaptés. Prioriser les routes à remettre en 
état et veiller à la réactivité des interventions 
demandées.
 

 Créer des itinéraires sécurisés spécifiques 
pour les vélos et travailler avec GPSEO pour 
développer les liaisons cyclables entre les 
communes.

 Travailler avec la SNCF à la sécurisation de 
l’espace piétons du passage à niveau, au-
jourd’hui trop étroit et dangereux.

  Aménager, en lien avec GPSEO, un trottoir 
sur le chemin de Fauveau, très fréquenté par 
les piétons.

 Faciliter l’accès au centre-ville : supprimer 
les voitures « ventouses » en dotant notre 
agent de surveillance de la voie publique 
(ASVP) d’outils numériques (lecture de 
plaques) ; transformer les places arrêt-mi-
nute sur le côté de l’église en places de 
stationnement.

 Anticiper la rénovation du parking de la 
gare par GPSEO.

 Obtenir d’Île-de-France Mobilités une aug-
mentation de la fréquence des lignes de bus 
intérieures (6527 et 6528).

Plutôt que subir, nous devons être des acteurs 
exigeants auprès de GPSEO, de la SNCF et 
de la Région.

 Mettre en place des solutions pour facili-
ter l’accès des usagers du futur RER E à la 
gare de Villennes (navettes, mobilités 
douces, covoiturage, parkings…) fondées 
sur une étude d’impact en concertation 
avec les communes voisines et les autorités 
organisatrices des mobilités.

 Agir activement pour éviter la suppres-
sion de la ligne de bus Express A14 en di-
rection de La Défense.

 Faire entendre la voix des usagers pour 
que la cohabitation des trains (RER E, Ligne J, 
TER Normandie) n’entraîne plus de suppres-
sions de trains. 

 Réaffirmer l’opposition de la commune aux 
tracés actuels de la LNPN.

 Travailler avec le Département à la création 
d’un rond-point sur la RD153 pour fluidifier 
l’entrée de la ville et du plateau de Fauveau.

UN CŒUR DE VILLAGE  
FLUIDE ET ACCESSIBLE

ANTICIPER DEMAIN : RER E ET 
LIGNE NOUVELLE PARIS 
NORMANDIE (LNPN)

CADRE DE VIE

 Revoir l’alternance des feux du complexe 
sportif et de l’école Pré-Seigneur ; mieux sécu-
riser les passages piétons.

 Faciliter le co-voiturage pour relier les quartiers 
ou pour les trajets réguliers domicile-bureau.

 Sécuriser le chemin des 100 marches par un 
éclairage renforcé et un entretien régulier.

 Réhabiliter les sentes piétonnes à l’abandon 
pour encourager les mobilités douces.
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« L’enfance d’aujourd’hui construit la commune de 
demain ». A Villennes, nous accompagnerons tous  
les jeunes dans leurs aspirations et leurs besoins.

JEUNESSE : PETITE ENFANCE, SCOLAIRE, 
PÉRISCOLAIRE, ADOS, JEUNES ADULTES

 Renforcer la sécurité aux abords des écoles : 
aménager un parking à proximité de l’école 
maternelle des Sables (rue Mirgon) ; ac-
croître la présence et la visibilité de la police 
municipale (vitesse, stationnement à risque).

 Maintenir 1 ATSEM par classe de 
maternelle.

 Améliorer l’accès des élèves aux écoles : 
rénover le cheminement dans le parc Fauvel ; 
entretenir le « chemin des écoliers » ; obtenir 
un arrêt de bus pour les collégiens à Breteuil.

 Proposer des formations aux agents de 
surveillance de la pause méridienne pour un 
meilleur encadrement des enfants ; pousser la 
formation sur la prévention et la détection du 
harcèlement scolaire.

 Objectif : zéro enfant sur liste d’attente ! 
Augmenter le nombre de places d’accueil, 
le cas échéant.

 Recruter le nombre d’animateurs néces-
saires ; poursuivre leur formation pour péren-
niser les équipes.

 Diversifier l’offre d’activités proposée  
par le Centre de loisirs.

 Ouvrir aux ados l’accès à l’espace modu-
lable qui sera créé sur le plateau de Fauveau 
pour des activités spécifiques.

 Associer le CMJ à des commissions munici-
pales (plan de circulation, complexe sportif, 
menus de la cantine etc.).

 Proposer des activités, soirées et événe-
ments nouveaux adaptés aux jeunes de 15 à 
25 ans.

 Aider à la rédaction de CV et aux entre-
tiens ; favoriser la mise en relation entre 
jeunes et entreprises locales.

 Soutenir les projets portés par les jeunes 
avec la mise en place d’un budget participatif 
dédié.

 Simplifier les démarches des parents : gui-
chet unique d’information (recensement des 
offres d’accueil collectif et individuel dans la 
commune).

 Augmenter la subvention accordée à la 
crèche parentale Pomme de Reinette.

 Aider à l’installation de crèches privées et 
d’assistantes maternelles dans la commune.

 Favoriser les échanges entre les 4 écoles 
de Villennes autour de projets fédérateurs ; 
donner une dynamique collective à une fête 
de fin d’année.

 Cantines : initier le nouveau marché de la 
restauration scolaire en répondant au mieux 
aux attentes des familles et en garantissant 
qualité et coût raisonné ; consulter régulière-
ment les élèves sur leur niveau de satisfaction ; 
poursuivre l’engagement « Mon Restau 
Responsable ».

DES ÉCOLES À LA HAUTEUR DE 
L’AVENIR DE NOS ENFANTS

PÉRISCOLAIRE (COMPÉTENCE DU 
SYNDICAT INTERCOMMUNAL 
VILLENNES MÉDAN – SIVM) 

ADOS - CONSEIL MUNICIPAL  
DES JEUNES (CMJ) - LE LOCAL

FAIRE DE VILLENNES UN  
TERRITOIRE QUI DONNE AUX 
JEUNES L’ENVIE DE RESTER,  
DE S’ENGAGER ET DE RÉUSSIR.

PETITE ENFANCE 

 Remettre en place le Pédibus (accompa-
gnement des élèves au complexe sportif à 
pied à 16h30).

 Soutenir l’action dans les écoles des asso-
ciations d’aide aux devoirs et à l’entretien des 
potagers pédagogiques ; enrichir l’offre muni-
cipale d’animation culturelle pour les élèves ; 
poursuivre le jumelage des écoles avec Largo 
(Écosse).

 Enrichir l’équipement numérique dans les 
écoles.

 Rendre accessibles dans les écoles les in-
formations et numéros d’urgence (harcèle-
ment scolaire, violences intrafamiliales …).

Rénovation de l’école 
des Sables, dans la dé-
marche bâtiments du-

rables franciliens (BDF) 
portée par Ekopolis, in-
cluant un projet de cour 

végétalisée.

FOCUS 

UNE COMMUNE OÙ CHACUN A SA PLACE

1 Villennois 
sur 4 

a moins  
de 20 ans
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Pour une commune solidaire et inclusive :  
seniors, santé et handicap au cœur de notre action !

SENIORS – SOCIAL – SANTÉ – HANDICAP

 Adapter la navette municipale des se-
niors aux nouveaux besoins (arrêt à la phar-
macie de Villennes lors des circuits marché 
de Poissy / Carrefour de Chambourcy).

 Restaurer et élargir l’offre aux seniors : 
portage de repas, aides ménagères.

 Soutenir les animations : ateliers mémoire, 
lotos, ateliers d’art floral, cinéclub, spectacles, 
sorties, voyages…

 Rétablir un Conseil des Sages avec le sup-
port de la Fédération française Villages et 
Villes Sages.

 Améliorer la communication aux seniors.

 Proposer une aide pour les démarches ad-
ministratives en ligne.

 Porter une attention accrue au bien-être 
des seniors dans la commune (sécurité, amé-
nagement d’espaces de repos, accompagne-
ment individualisé en période d’épidémie), 
avec le soutien du réseau Villes amies des 
aînés.

 Développer l’intergénérationnel en s’ap-
puyant sur le CMJ.

 Anticiper le départ des professionnels de 
santé et sécuriser durablement l’accès aux 
soins pour tous les Villennois.

 Mettre en place un système de livraison 
de médicaments en lien avec la pharmacie, 
rétablir au centre-ville la boîte aux lettres 
dédiée aux ordonnances médicales.

 Consolider l’offre médicale existante : ges-
tion avisée de la Maison Médicale, contacts 
réguliers entre la Mairie et les soignants.

 Instaurer une véritable politique de santé : 
ateliers thématiques (prévention, nutrition, 
mémoire), actions bien-être et santé mentale 
(burn-out, anxiété, parentalité…), plan cani-
cule (lieux refuges, brumisateurs, gestes 
canicule). 

 Désigner un élu référent handicap.

 Intégrer les enjeux du handicap dans tous 
les projets en associant les personnes 
concernées.

 Travailler sur l’accessibilité, l’inclusion sco-
laire et périscolaire.

 Sensibiliser les agents communaux ainsi 
que l’ensemble de la population.

 Mettre en place un réseau de référents de 
proximité représentant les différents quar-
tiers de Villennes, relais entre la municipalité 
et les habitants, dont la mission sera d’écou-
ter leurs attentes, de recueillir leurs avis sur 
les projets municipaux et d’être vigilants au 
bien-être des personnes isolées ou vulné-
rables, par exemple en cas de grand froid.

 Instaurer une « réserve citoyenne » consti-
tuée de bénévoles prêts à intervenir en cas de 
besoin.

 Mettre en place avec l’AMAP des paniers 
de légumes bio solidaires pour les foyers au 
quotient familial modeste.

   Désigner un élu référent violences 
intrafamiliales.

 Créer un point d’accueil à la Mairie, avec 
des agents formés et en lien avec les associa-
tions spécialisées.

   Lancer des campagnes d’information  
auprès des jeunes du Local et du CMJ.

 Mettre en visibilité permanente les numé-
ros d’urgence (3919, 119…).

UNE ATTENTION  
RENFORCÉE AUX AÎNÉS

UN CAP AMBITIEUX POUR LA SANTÉ

PRISE EN CHARGE DU HANDICAP

UNE GESTION SOLIDAIRE  
ET ÉQUITABLE

LUTTE CONTRE LES VIOLENCES 
INTRAFAMILIALES

Un tiers-lieu intergénérationnel 
et convivial pour se retrouver, 

échanger et partager : café des 
seniors, jeux de société, café 

poussette, groupes de dialogue 
pour les aidants, assistantes ma-
ternelles, nounous, aide aux de-
voirs pour les collégiens par les 
seniors, lieu d’accueil pour les 

personnes en situation de handi-
cap et co-working... Des activités 
pensées et gérées avec les habi-

tants, les associations et les  
services municipaux.

FOCUS 

UNE COMMUNE OÙ CHACUN A SA PLACE

1 Villennois 
sur 4

 a plus de 60 ans. 
1 sur 5 

est retraité

A Villennes, 
près d’1 logement 
 sur 3 est occupé  
par une personne 

seule 
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Nous engagerons une politique volontariste  
de dynamisation des commerces pour créer  
du lien social dans tous les quartiers.

COMMERCES ET ATTRACTIVITÉ : 
CONSOMMER À VILLENNES  
ET RETROUVER DU LIEN SOCIAL

 Simplifier la tarification des parkings et 
obtenir de GPSEO l’augmentation des plages 
de gratuité.

 Élargir l’offre de commerces et de services 
pour donner envie de consommer local : pro-
poser des animations commerciales, favori-
ser le retour d’un coiffeur, dynamiser le mar-
ché hebdomadaire, organiser un « grand 
marché » mensuel dédié aux producteurs 
locaux.

 Agir pour le maintien du relais La Poste.

 Créer un espace snack-bar au complexe 
sportif.

 Élargir l’offre de food-trucks (lieux, varié-
té…). Développer, en partenariat avec la bou-
langerie, un service mobile de vente de pain 
et viennoiseries.

 Intégrer davantage les commerces du 
White Parc (RN 13) à la vie municipale.

 Consulter les habitants sur l’installation de 
commerces ambulants et d’un marché hebdo-
madaire le soir.

 Animer la vie de quartier avec des com-
merces attractifs pour tous les Villennois.

 Proposer des services publics sur le sec-
teur : France Services, annexe de la Police 
Municipale, installation d’une boîte aux lettres 
en lien avec La Poste. 

 Solliciter en priorité les commerçants de 
Villennes comme fournisseurs pour les évé-
nements municipaux, dans un souci constant 
de maîtrise budgétaire.

 Encourager les partenariats entre les 
commerçants et la Mairie autour d’événe-
ments municipaux (marché de Noël, bro-
cante, forum des associations, fête de la mu-
sique, octobre rose, semaine bleue, une 
jonquille pour Curie...).

 Mettre en place une politique de pré-
emption des locaux commerciaux par la 
Mairie et inciter les propriétaires à louer les 
locaux commerciaux vacants.

 Créer, au sein du tiers-lieu envisagé dans 
l’ancien presbytère, un espace co-working of-
frant un cadre agréable de travail, servi par 
EOLE et nos commerces.

SOUTENIR LES COMMERCES  
DU CENTRE-VILLE

RENFORCER L’OFFRE ET L’ANIMA-
TION SUR LES HAUTS DE VILLENNES

ACCOMPAGNER ET MIEUX INTÉ-
GRER LE PLATEAU DE FAUVEAU

VALORISER LE COMMERCE  
DE PROXIMITÉ

FAIRE DE VILLENNES UN LIEU 
ACCUEILLANT POUR TRAVAILLER 

Poursuivre avec la SNCF le 
projet d’installation dans le 

bâtiment de la gare (propriété 
de la SNCF) d’une activité en lien 

avec les mobilités : achat, 
location, réparation de vélos et 

vélos électriques. Ajout d’un 
service de conciergerie : 
cordonnier et pressing 

notamment.

FOCUS 

UNE COMMUNE DYNAMISÉE
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« Faire battre le cœur de Villennes », valoriser sa richesse 
patrimoniale et naturelle : nous organiserons des 
événements de qualité sur tous les sites et soutiendrons 
les activités sportives sous toutes leurs formes.

CULTURE – ÉVÉNEMENTS   
ASSOCIATIONS - SPORT

 Organiser des événements conviviaux 
rayonnant dans tous les quartiers : fête des 
voisins, fête du vélo, fête de Breteuil, week-
end des associations, fête de la musique et 
marché de Noël revisités, animations à la bi-
bliothèque, animations intergénération-
nelles, bals, balade aux lampions…

 Créer sur le plateau de Fauveau un espace 
modulable ouvert à tous permettant l’orga-
nisation d’événements culturels, de cafés 
poussette, d’aide aux devoirs, de cours de 
cuisine collectifs, de jeux de société…

 Proposer une programmation culturelle di-
versifiée pour tous les publics, tout en préser-
vant l’existant de qualité en s’appuyant sur les 
nombreux talents villennois.

 Repenser et enjoliver les décorations de 
Noël dans tous les quartiers.

 Mobiliser le réseau associatif local pour re-
lancer la visite des monuments à destination 
des nouveaux habitants et favoriser des par-
cours audio-guidés.

 Promouvoir largement notre riche offre 
d’activités associatives.

 Faciliter les rencontres entre associations 
pour encourager les projets communs et la 
concertation.

 Simplifier les démarches administratives en 
Mairie (salles, subventions, logistique…).

 Mettre à l’honneur les bénévoles lors d’un 
événement festif dédié.

 Poursuivre les subventions aux associa-
tions villennoises selon des critères partagés, 
en garantissant équité et transparence.

Villennes a la chance de disposer d’infrastruc-
tures sportives de qualité qu’il convient toute-
fois d’optimiser et d’enrichir pour mieux ré-
pondre aux besoins des usagers. L’ordre des 
priorités sera fixé en concertation avec les 
responsables des associations sportives.

 Engager et suivre les travaux de répara-
tion de la bulle du tennis.

 Revoir le projet de construction des deux 
terrains de padel, en s’assurant au préalable 
d’une cohabitation harmonieuse entre les 
usages sportifs.

 Aménager un parking supplémentaire 
pour faciliter le stationnement avec un ac-
cès direct au complexe sportif.

  Lancer la rénovation des équipements 
sportifs, dans une démarche éco-responsable 
(isolation, chauffage, éclairage etc.) : isolation 
acoustique de la salle de danse, entretien des 
toitures de la salle d’escalade, rénovation de 
la « salle blanche ».

 Travailler au projet de hangar pour le kayak 
et l’aviron en bord de Seine ; aménager un 
skate-park dans l’enceinte du complexe 
sportif.

 Élargir l’accès au sport loisir : étendre les 
plages horaires d’utilisation de la halle, priori-
té et tarifs préférentiels pour les Villennois.

 Installer un éclairage sur le terrain de foot-
ball d’honneur ; favoriser une cohabitation 
harmonieuse entre les sportifs et les riverains 
des terrains de football.

 Agir auprès de l’exploitant du golf pour 
améliorer les prestations du club-house, dans 
l’intérêt des usagers et de l’attractivité du 
site.

 Contribuer au développement du sport fé-
minin et du sport santé.

 Proposer la création de deux forums asso-
ciatifs : un forum des associations sportives en 
juin au complexe sportif pour anticiper les ins-
criptions et un forum des associations cultu-
relles en septembre, dans la salle des Arts.

 Poursuivre la labellisation « Ville Active & 
Sportive ».

UNE OFFRE ÉVÉNEMENTIELLE 
FÉDÉRATRICE

DES ASSOCIATIONS  
SOUTENUES ET VALORISÉES

UN SPORT INCLUSIF ET  
ACCESSIBLE À TOUS

Mettre en valeur 
la grotte du Parc 
Fauvel avec des 

éclairages 
scénographiques

UNE COMMUNE DYNAMISÉE

Villennes 
compte 

environ 90 
associations

FOCUS 
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Des outils simples pour gagner du 
temps et renforcer le lien avec les 
habitants. Un service accessible à 
tous, pour une Mairie plus proche 
et plus réactive.

Diriger une commune aujourd’hui exige 
transparence et participation : nous choisissons  
une approche fondée sur l’écoute, pour  
une démocratie locale vivante.

UN NUMÉRIQUE 
AU SERVICE  
DU QUOTIDIEN

CO-CONSTRUIRE LE FUTUR : 
UNE GOUVERNANCE OUVERTE, 
LISIBLE ET RESPONSABLE

 Déployer des outils numériques éco-res-
ponsables pour faciliter les démarches du 
quotidien, l’accès à l’information municipale 
et le suivi des demandes, en complément de 
l’accueil physique existant.

 Mettre en place des outils participatifs pour 
permettre aux habitants de signaler facilement 
les problèmes, de dialoguer avec la Mairie et 
d’échanger à l’échelle des quartiers, pour une 
meilleure efficience de l’action municipale, en 
complément des rencontres en présentiel.

 Améliorer l’ergonomie du site internet de la 
commune et de l’espace citoyen.

  Mettre en place des « votations citoyennes » 
sur des sujets d’intérêt municipal (ex : niveau 
de service attendu en matière de collecte des 
déchets, plan de circulation).

 Travailler en lien avec le réseau de référents 
de proximité qui sera mis en place pour écouter 
les attentes des habitants et recueillir leurs avis 
sur les sujets qui les concernent directement. 

UNE COMMUNE TOURNÉE VERS L’ AVENIR

 Organiser des temps d’échange réguliers 
entre les Villennois et leurs élus : réunions de 
quartier, forums thématiques, ateliers citoyens.

 Faire participer des Villennois experts aux 
commissions municipales.

 Créer une commission du temps long afin 
d’associer les acteurs du territoire (élus, habi-
tants, associations) à la réflexion sur les enjeux 
environnementaux et sociétaux pour chaque 
grand projet.

Ils sont les principaux financeurs 
des projets communaux : nous 
consoliderons nos relations 
avec la Région Île-de-France, le 
Département des Yvelines, GPSEO 
et l’État.

ENVISAGER DEMAIN 
AVEC NOS  
PARTENAIRES  
INSTITUTIONNELS

 Porter avec fermeté la voix de Villennes 
auprès de GPSEO afin que nos préoccupa-
tions soient davantage prises en compte 
(fiscalité intercommunale, voirie, déchets, 
parkings, éclairage public …).

 Renforcer la présence et le poids de Villennes 
au sein des instances intercommunales en s’unis-
sant, si nécessaire, avec d’autres communes 
confrontées à des problématiques similaires 
aux nôtres.
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Élections municipales 15 et 22 mars 2026
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 Retrouvez-nous sur mab2026.fr pour :  
?  Donner votre avis   Nous rejoindre    €  Faire un don 

Villennes-sur-Seine
Probité

Sobriété

Respect Protection

Intérêt général

Vivre ensemble

Réalisme
Proximité

Solidarité
Engagement
Confiance

Compétence

Enthousiasme

Dialogue

Participatif

Transparence

Vision

Servir


